
 
 

 

Wir suchen derzeit einen Interim Market Security Manager für Deutschland und Österreich, dessen Aufgabe es 
ist, die funktionale Führung in Sicherheitsfragen zu übernehmen und die Umsetzung des 
Konzernsicherheitsprogramms in Deutschland und Österreich zu koordinieren. 
 
Sie werden für die Entwicklung, Umsetzung und Verwaltung aller Aspekte von Sicherheitsoperationen, -politiken 
und -verfahren verantwortlich sein, die für die Nestlé Deutschland AG geeignet sind. In dieser Funktion sorgen 
Sie in Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern für einen sicheres Arbeitsumfeld und gewährleisten, dass 
Verfahren zum Schutz des materiellen Eigentums des Unternehmens, seiner Marken und seiner Mitarbeiter 
vorhanden sind. Diese Führungsposition fungiert auch als primäre Verbindung des Unternehmens zu allen 
externen Agenturen und Bedrohungs-/Sachverständigen und Spezialanbietern für sensible Projekte. 
 
 
Hauptaufgaben; 
 

• Verantwortlichkeit für die Bewertung von Sicherheitsgefahren und -Risiken. Bereitstellung 
kosteneffizienter Lösungen zur Risikominderung 

• Verantwortlichkeit für die Umsetzung des Market Security Program in Deutschland und Österreich 

• Übernahme einer Beraterfunktion im Rahmen von Projekten,  die Auswirkungen auf die Sicherheit 
haben könnten. 

• Verantwortlichkeit für die Einführung und Pflege von Sicherheitsrichtlinien, Standards und Best 
Practices, so wie in der Konzernsicherheitsstrategie (Head Office Vevey) vorgegeben. Vorrangig 
berücksichtigt werden dabei der Schutz der Mitarbeiter von Nestlé, der Ruf von Nestlé, die Marken und 
Produkte von Nestlé sowie das Eigentum und die Vermögenswerte von Nestlé 

• Proaktive Bewertung und Benachrichtigung des Managements von Nestlé Deutschland über alle 
sicherheitsrelevanten, politischen, umweltbezogenen oder sozialen Entwicklungen, die sich auf die 
“Group Travel Directives”  auswirken könnten sowie die Durchführung von Aktivitäten zur Aufklärung 
für Sicherheitsfragen, einschließlich der Leitung von Weiterbildungs- und Sensibilisierungsmaßnahmen 
für Standort- und Unternehmensleiter sowie für alle sonstigen Mitarbeiter.  

• Beitrag zur Verringerung der Kosten durch Sicherheitsoptimierungsprogramme und durch die 
Förderung der Teilnahme am Großeinkauf von Dienstleistungen und Ausrüstung in der gesamten Region 
sowie durch die möglichst kosteneffiziente gemeinsame Nutzung verfügbarer Sicherheitsressourcen 

• Verbindung und Vernetzung mit Sicherheitsmanagern aus anderen Unternehmen, Organisationen und 
Regierungsstellen, um sicherzustellen, dass Nestlé auf die Erfahrungen und Kenntnisse anderer 
zurückgreifen kann 

• Beitrag zur Eindämmung von Verstößen gegen Rechte des geistigen Eigentums (Fälschungen) in Fällen, 
in denen ein hohes Restrisiko verbleibt, indem die zwischen Sicherheits- und Rechtsabteilung 
eingerichtete Arbeitsgruppe bei Ermittlungsplänen unterstützt und die Datenerfassung erleichtert 
werden. 
 
 

Qualifikationen: 
 

• Langjährige Erfahrung als Security Manager in einem internationalen Unternehmen oder in einer 
ähnlichen Rolle bei einer strafverfolgungs-, sicherheits-, nachrichtendienstlichen Behörde. 

• Erfahrung in Ermittlung, Bedrohungs- und Risikomanagement 

• Erfahrung im internationalen/multinationalen Arbeitsumfeld ist wünschenswert 
 


